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Werg)rereider Onderhoud

Veelzijdige coordinator in de bestaande bouw

@ Noord-Brabant o Bouw
® HBO @ Werkvoorbereiding

@ Vast dienstverband #* 3118

Wat je gaat doen

Sta jij open voor een leuke nieuwe baan als werkvoorbereider onderhoud? Voor een succesvol
onderhoudsbedrijf in Amsterdam zoeken we een Werkvoorbereider Onderhoud. In deze
functie ga jij aan de slag met bijzondere onderhoudsprojecten in de regio. Jij co6rdineert de
verschillende betrokken partijen en zorgt voor een vlekkeloze voorbereiding, waar de
uitvoering goed mee aan de slag kan. Zo kunnen de projecten volgens plan en binnen budget
worden  uitgevoerd. Enkele van je taken en verantwoordelikheden als
Calculator/Werkvoorbereider Onderhoud:regelen van personeel, materiaal en materieel op de
projecten;afstemmen tussen de interne- en externe betrokkenen;bewaken van de kwaliteit,
kosten en voortgang van projecten;maken en controleren van tekenwerk en berekeningen;het
opstellen en bijhouden van planningen en schema'’s.



Wie we zoeken

Voor deze mooie vacature zoeken we een Werkvoorbereider Onderhoud met enkele jaren
ervaring bij een bouwbedrijf. Ben jij het organisatietalent dat de uiteenlopende
onderhoudsprojecten van dit onderhoudsbedrijf tot een succes kan maken? Dan kun jij als
geen ander plannen, structureren en voorbereiden. Met jouw bouwkundige kennis kun je
problemen snel doorzien en oplossen. Jij hebt oog voor detail en vindt het belangrijk om goede
resultaten neer te zetten met je team. Jij beschikt als Werkvoorbereider bestaande bouw
over:Ben jij die positief ingestelde Werkvoorbereider Onderhoud die graag in (kleine) teams
werkt en flexibel is ingesteld? Dan gaat onze Recruiter Joris ter Denge graag met je in gesprek!
Reageer op de vacature of neem rechtstreeks contact met hem op.

@ een mbo- of hbo-diploma Bouwkunde;
kennis van de relevante automatisering;
ervaring met renovatie en/of onderhoud;
een nauwkeurige, overzichtelijke werkwijze;

communicatief vermogen en teamspirit.
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Wat we jou bieden

@ werken binnen een gezonde bedrijfscultuur;
korte organisatielijnen en gedreven collega's.
een bedrijf met een teamgeest, er samen voor gaan.
goede primaire- en secundaire arbeidsvoorwaarden.

ruime opleidings- en ontwikkelingsmogelijkheden.
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