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Wat je gaat doen
Als  Vestigingsmanager  Bouw  krijg  je  de  kans  om  een  nieuwe  vestiging  te  leiden  binnen  een
gerenommeerd familiebedrijf.  Jouw verantwoordelijkheden omvatten:•	Het opbouwen van een
succesvolle  nieuwbouw  afdeling  op  een  nieuwe  vestiging.•	Het  toezicht  houdt  op
projectproductie  en  financiële  prestaties.•	Het  leiden  en  toewijzen  van  afdelingen  in
overeenkomst  met  ons  beleid.•	Verantwoordelijkheid  dragen  voor  personeelsvoorziening  en
organisatie.•	Het uitvoeren van risicoanalyses om kansen en bedreigingen te onderkennen.•	Het
onderhouden  van  relaties  met  bestaande  klanten  en  het  opbouwen  van  nieuwe  contactenis
een  essentieel  onderdeel  van  je  rol.•	Het  herkennen  van  kansen  voor  nieuwe
bouwprojecten.•	Het zorgdragen voor tijdige beschikbaarheid van noodzakelijke informatie.•	Het
bewerkstelligen van effectieve interne en externe communicatie.•	Het verzorgen van een veilige
en gezonde werkomgeving staat bij jou voorop.



Wie we zoeken
Als Vestigingsmanager Bouw bij ons verwachten wij het volgende van jou:•	Heb je minimaal een
HBO  werk-  en  denkniveau.•	Beschik  je  over  5  à  10  jaar  ervaring  in  een  vergelijkbare  functie
binnen  het  uitvoerendebouwbedrijf.•	Heb  je  aanvullende  management-  en
leiderschapscursussen  gevolgd.•	Bezit  je  een  strategische  visie  en  begrip  van  beleid  en
processen.•	Ben je sterk commercieel  ingesteld,  klantgericht en resultaatgericht en heb je een
eigen  netwerkbinnen  de  woningcorporaties,  gemeentes,  ontwikkelaars  en  andere  relevante
partijen.•	Heb je uitstekende communicatievaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk.•	Vind
je het een uitdaging om jouw team te inspireren en te betwisten bij onze doelstellingen.Ben jij
klaar om jouw creatieve en innovatieve denkwijze in te zetten en ons bouwbedrijf naar nieuwe
hoogten te brengen? Solliciteer nu en maak deel uit van ons succesverhaal!

Wat we jou bieden
Een fijne werkomgeving bij een mooi bouwbedrijf.

Volop kansen om jezelf te blijven ontwikkelen.

Salarisindicatie: € 6.800,00 - € 9.500,00 afhankelijk van kennis en ervaring.

Winstuitkering.

Auto, laptop en telefoon van de zaak.

Een nieuwe vestiging waarbij jij vanaf het begin betrokken bent.


