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(Junior) Searcher

Talent spotten en enthousiasmeren

@ Montfoort, Utrecht o Bouw
€ HBO i Commercie

@ Vast dienstverband # 3093

Wat je gaat doen

Ben jij nieuwsgierig naar mensen, communicatief sterk en krijg je energie van het vinden van
de juiste kandidaat voor de juiste functie? Dan is dit jouw kans om aan de slag te gaan als
(Junior) Searcher bij Seven Oaks! In deze functie speel je een belangrijke rol in het vinden en
enthousiasmeren van professionals binnen de bouw- en vastgoedsector. In deze rol ontwikkel
je jezelf tot een echte specialist binnen recruitment en arbeidsbemiddeling, werk je samen met
ervaren collega's én profiteer je van een aantrekkelijke bonusregeling, volop
ontwikkelmogelijkheden en persoonlijke begeleiding.Wat ga je doen?Actief zoeken naar
geschikte kandidaten via diverse online platforms, databases en netwerken;Benaderen van
professionals via telefoon, e-mail, Linkedin en andere digitale kanalen;Kandidaten
enthousiasmeren voor vacatures binnen de bouw- en vastgoedsector;inplannen van
kennismakingsgesprekken voor consultants;Opbouwen, onderhouden en uitbreiden van een
waardevol netwerk van professionals.



Wie we zoeken

Jij bent iemand die gemakkelijk contact legt, nieuwsgierig is naar mensen en graag resultaat
behaalt. Je vindt het leuk om onderzoek te doen, kansen te signaleren en kandidaten
enthousiast te maken voor een volgende stap in hun carriere.Jij beschikt over:

@ Een afgeronde mbo- of hbo-opleiding;

Uitstekende beheersing van de Nederlandse taal in woord en geschrift;
Interesse in recruitment, arbeidsbemiddeling of talent acquisition;
Sterke communicatieve vaardigheden;

Een proactieve en commerciéle instelling;
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Ervaring als Talent Sourcer, Recruitment Researcher, Candidate Sourcer of in een
commerciéle functie is een pré.

Wat we jou bieden

Bij Seven Oaks krijg je de kans om jezelf te ontwikkelen binnen een gespecialiseerd
recruitmentbureau dat actief is in de bouw- en vastgoedsector. Je werkt samen met ervaren
collega's die hun kennis graag met je delen en krijgt veel ruimte om door te groeien.Wat bieden
wij jou?

@ Een aantrekkelijk salaris passend bij jouw kennis en ervaring;
Een uitstekende bonusregeling;

Reiskostenvergoeding;

Goede pensioenregeling;

Professionele begeleiding door ervaren consultants;

Een informele werksfeer met korte lijnen;
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Werken binnen een enthousiast, ambitieus en hecht team;



Vers fruit, goede koffie en een prettige werkomgeving;



Regelmatig leuke teamactiviteiten en gezamenlijke successen.



