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Scherp oog voor talent

@ Utrecht, Montfoort Bouw
€ MBO/HBO Commercie

@ Vast dienstverband 3093

Wat je gaat doen

Ben jij nieuwsgierig naar mensen, analytisch sterk en wil je alles leren over talent sourcing en
recruitment? Dan is dit jouw kans! Bij Seven Oaks zoeken wij een (Junior) Searcher die niet
alleen kandidaten vindt, maar ook bouwt aan talentpools, recruitmentdata analyseert en een
belangrijke rol speelt binnen onze recruitmentstrategie.In deze functie ontwikkel je jezelf tot
specialist in talent sourcing binnen de bouw- en vastgoedsector. Je werkt met moderne
sourcingtechnieken, bouwt waardevolle netwerken op en krijgt veel ruimte om jezelf te
ontwikkelen. Daar staat een bonusregeling én professionele begeleiding tegenover.Als Talent
Sourcer, Recruitment Researcher en Talent Search Specialist ben jij mede verantwoordelijk
voor het inzichtelijk maken en activeren van de kandidatenmarkt. Jij zorgt ervoor dat Seven
Oaks continu beschikt over een sterke talentpool en waardevolle marktinformatie.Wat ga je
doen?Actief zoeken en identificeren van professionals binnen de bouw- en
vastgoedsector;Opbouwen, beheren en uitbreiden van talentpools binnen specifieke
disciplines;Werken met sourcingtools, LinkedIn Recruiter, Al-tools en
recruitmenttechnologie;Zorgdragen voor een kwalitatieve en actuele
kandidatendatabase;Samenwerken met consultants om recruitmentstrategieén verder te
optimaliseren;Bijdragen aan het verbeteren van processen, sourcingmethodieken en
recruitmentresultaten.



Wie we zoeken

Je bent nieuwsgierig en onderzoekend! Je vindt het leuk om data te analyseren, verbanden te
leggen en kandidaten te vinden die anderen over het hoofd zien Jij beschikt over:

@ Een afgeronde mbo- of hbo-opleiding;

@ Uitstekende beheersing van de Nederlandse taal in woord en geschrift;
@ Interesse in Al, sourcingtools en digitale technologie;

@ Het vermogen om zelfstandig te werken én effectief samen te werken;

@ Ervaring als Talent Sourcer, Recruitment Researcher, Searcher of in een commerciéle
functie is een pré.

Wat we jou bieden

Bij Seven Oaks krijg je de kans om uit te groeien tot specialist binnen een vakgebied dat steeds
belangrijker wordt. Je werkt samen met ervaren consultants, leert de arbeidsmarkt van
binnenuit kennen en krijgt veel ruimte om jezelf professioneel én persoonlijk te
ontwikkelen.Wat kun je verwachten?

Een salaris tussen de €2.600 - €3.200 bruto per maand (afhankelijk van jouw kennis en
ervaring);

Een uitstekende bonusregeling;

Intensieve begeleiding door ervaren recruitmentprofessionals;

Een informele werksfeer met korte communicatielijnen;

Goede pensioenregeling;

Reiskostenvergoeding;

ledere dag vers fruit en goede koffie!
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