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Wat je gaat doen

Wil jij als Projectleider Renovatie & Onderhoud bijdragen aan toekomstbestendige woningen
én werken aan uitdagende renovatieprojecten in Zuid-Holland? Voor een professionele en
maatschappelijk betrokken opdrachtgever zoeken wij een ervaren projectleider die energie
krijgt van verduurzaming, onderhoud en samenwerking. Je komt terecht in een organisatie
waar volop ruimte is voor eigen initiatief, hybride werken vanzelfsprekend is en jouw
ontwikkeling centraal staat)Jouw werkzaamheden:Je coodrdineert en realiseert renovatie-,
onderhouds- en verduurzamingsprojecten;je stelt projectplanningen op en bewaakt kwaliteit,
budget en voortgang;Je onderhoudt contact met bewoners, leveranciers, aannemers en andere
betrokken partijen;Je selecteert samenwerkingspartners en stuurt externe partijen aan tijdens
de uitvoering;Je levert input voor meerjarenonderhoudsplannen en duurzame verbeteringen.



Wie we zoeken

Voor deze rol zoeken wij een daadkrachtige professional die overzicht houdt, makkelijk
schakelt tussen verschillende stakeholders en projecten succesvol weet aan te sturen. Jij
combineert technische kennis met sterke communicatieve vaardigheden en weet mensen in
beweging te krijgen.Dit neem jij mee:

@ Een afgeronde hbo-opleiding richting Bouwkunde of vergelijkbaar;
@ Minimaal 4 jaar ervaring in planmatig onderhoud en renovatie, bij voorkeur binnen een
woningcorporatie;

@ Kennis van bouwtechniek, contractvormen en relevante wet- en regelgeving;

@ Affiniteit met verduurzaming en toekomstbestendig vastgoedbeheer.

Wat we jou bieden

In deze veelzijdige functie krijg je niet alleen de kans om impact te maken binnen uitdagende
renovatie- en onderhoudsprojecten, maar profiteer je ook van uitstekende
arbeidsvoorwaarden en volop ontwikkelmogelijkheden. Wat kan je nog meer verwachten?

@ Een uitstekend salaris passend bij jouw ervaring en expertise;
@ Hybride werken inclusief thuiswerkvergoeding;
@ Veel ruimte voor persoonlijke ontwikkeling en opleidingen;

@ Goede pensioenregeling en reiskostenvergoeding.



