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Wat je gaat doen
Wil jij werken aan uitdagende bouwprojecten en jezelf ontwikkelen binnen projectontwikkeling
en  bouwmanagement?  Voor  een  ambitieuze  opdrachtgever  zijn  wij  op  zoek  naar  een  Junior
Projectmanager die energie krijgt van coördineren, plannen en samenwerken. In deze functie
krijg  je  direct  veel  verantwoordelijkheid,  werk  je  aan  complexe  projecten  én  profiteer  je  van
uitstekende  ontwikkelmogelijkheden,  een  aantrekkelijk  salaris  tot  €  5.000  bruto  per  maand
(afhankelijk  van  kennis  en  ervaring)  en  een  vaste  aanstelling.Jouw  werkzaamheden  bestaan
onder  andere  uit:Analyseren  van  de  technische  en  financiële  haalbaarheid  van
projecten;Vertalen  van  klantwensen  naar  concrete  projectplannen;Signaleren  en  voorkomen
van  risico’s  en  knelpunten;Afstemmen  met  adviseurs,  leveranciers  en  andere  betrokken
partijen.



Wie we zoeken
Voor deze functie zoeken wij een ambitieuze starter of young professional met een passie voor
bouwprojecten en projectmanagement.  Jij  bent communicatief sterk,  werkt gestructureerd en
weet overzicht te bewaren in een dynamische omgeving.Daarnaast beschik jij over:

Een afgeronde hbo-opleiding richting Bouwkunde;

Enige ervaring als Werkvoorbereider, Junior Projectleider of Planvoorbereider is vereist;

Kennis van BIM en moderne bouwmethodieken;

De ambitie om door te groeien binnen de bouwsector.

Wat we jou bieden
Je  komt  terecht  in  een  professionele  organisatie  met  volop  kansen  om  jezelf  verder  te
ontwikkelen. Uiteraard horen daar uitstekende arbeidsvoorwaarden bij.Je kunt rekenen op:

Een salaris tot € 5.000 bruto per maand, afhankelijk van kennis en ervaring;

Een vaste aanstelling binnen een toonaangevend bedrijf;

Een  zeer  uitdagende  en  afwisselende  functie,  door  grote  diversiteit  aan  projecten  en
opdrachtgevers;

Goede beloning in verband met de relevantie van de functie;

Naast pensioen van bpf Bouw een excedentregeling voor rekening werkgever;

Winstdelingsregeling.


