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POJectIelder NIUWbOU

Nauwkeurige bouwkundige teamspeler

@ Noord-Brabant o Bouw

€ HBO (@ Projectleiding

@ Vast dienstverband & 3059

Wat je gaat doen

Wil jij nieuwbouwprojecten van A tot Z realiseren en werken in een team dat jouw ideeén
waardeert? Als Projectleider Nieuwbouw ben jij het aanspreekpunt voor jouw projectteam én
de ketenpartners. Jij houdt overzicht, bewaakt de planning en financiéle voortgang, en zorgt dat
iedereen samenwerkt richting het beste resultaat. Dankzij jouw sterke communicatieve
vaardigheden weet je mensen te verbinden en stuur je projecten succesvol naar oplevering.Bij
deze rol kun je rekenen op een marktconform salaris, flexibele werktijden, een leaseauto of
mobiliteitsbudget, én volop ruimte voor persoonlijke ontwikkeling via opleidingen en
trainingen.Jouw verantwoordelijkheden:Opstellen van projectplannen, inclusief deelplannen
van leveranciers;Leidinggeven aan werkvoorbereiding en uitvoering, en onderhouden van
contacten met opdrachtgevers, adviseurs en ketenpartners;Bewaken van de (financiéle)
voortgang van projecten;Toezien op veiligheid gedurende het hele bouwproces;Zorgen voor
klantgerichte oplevering en overdracht van projecten;Voorbereiden van projectevaluaties en
implementeren van verbeteringen voor toekomstige projecten.




Wie we zoeken

Als Projectleider Nieuwbouw breng je naast ervaring en kennis ook enthousiasme en
leiderschap mee. Je bent communicatief sterk en weet teams en partners te verbinden. Verder
vragen we:

@ Minimaal 5 jaar ervaring als projectleider in (woning)bouwprojecten;
Afgeronde bouwkundige opleiding;

Daadkrachtig, resultaatgericht en communicatief sterk;

Mensgericht en in staat een open en positieve werksfeer te stimuleren;

Ambitieus en inspirerend voor collega’s;
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Sterk verantwoordelijkheidsgevoel en organisatorisch talent.

Wat we jou bieden

Je komt terecht in een professionele en stabiele werkomgeving waar jouw ontwikkeling en
werkplezier centraal staan. Hier krijg je de ruimte om te groeien en impact te maken op mooie
nieuwbouwprojecten.Wat je kunt verwachten:

Een bruto maandsalaris tussen de €6.500,- en €7.500,- afhankelijk van kennis en
ervaring;

Een royale eindejaarsbonus;

Een goede pensioenregeling;

Een auto, laptop en telefoon van de zaak;

Veel ruimte voor opleiding en ontwikkeling;

Werken aan uitdagende en innovatieve woningbouwprojecten;
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Informele werksfeer met korte lijnen;



Hecht team met focus op samenwerking en resultaat.



