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Wat je gaat doen
Wil  jij  een sleutelrol  spelen op de bouwplaats  en dagelijks  het  verschil  maken in de realisatie
van nieuwbouw- en renovatieprojecten? In deze rol als (meewerkend) Voorman werk je bij een
ontwikkelende  aannemer  in  Gelderland  waar  vakmanschap,  samenwerking  en  kwaliteit
centraal  staan.  Jij  stuurt  het  team  op  de  bouwplaats  aan,  houdt  overzicht  en  zorgt  dat  alles
soepel en veilig verloopt. Tegelijk werk je zelf mee en ben je zichtbaar aanwezig in het proces.Je
krijgt  de kans om te werken aan uiteenlopende projecten binnen een hecht  team, met volop
ruimte om jezelf verder te ontwikkelen en door te groeien. Een salaris tussen €4.200 en €4.900
bruto  per  maand  én  goede  opleidings-  en  ontwikkelmogelijkheden  maken  deze  rol  extra
aantrekkelijk.Wat  ga  je  doen  in  deze  rol:Aansturen,  begeleiden  en  motiveren  van
bouwplaatspersoneel  en  onderaannemers;Bewaken  van  de  voortgang,  kwaliteit  en  planning
van het project;Toezien op veiligheid en naleving van regels en voorschriften;Onderhouden van
contact  met  betrokken  partijen  op  de  bouw;Controleren  en  bijhouden  van  leveringen  en
materialen;Opstellen van werkbonnen voor leveranciers en onderaannemers;Ondersteunen bij
administratieve  werkzaamheden;Signaleren  van  knelpunten  en  actief  meedenken  in
oplossingen.



Wie we zoeken
Voor deze rol zoeken we een voorman die overzicht houdt, verantwoordelijkheid neemt en het
team weet te motiveren om samen topprestaties neer te zetten. Verder beschik je over:

Goede bouwkundige of bouwtechnische kennis;

Enkele jaren ervaring in de nieuwbouw en/of renovatie;

Leiderschapskwaliteiten en ervaring met aansturen;

Stressbestendig en besluitvaardig;

Groot verantwoordelijkheidsgevoel;

Oog voor kwaliteit en detail;

Bekend met veiligheidsvoorschriften en regelgeving.

Wat we jou bieden
Je  komt  terecht  in  een  professionele  en  informele  werkomgeving  waar  samenwerking  en
vakmanschap  centraal  staan  en  waar  jouw  ontwikkeling  serieus  wordt  genomen.  Daarnaast,
wordt je beloond met de volgende arbeidsvoorwaarden:

Salarisindicatie tussen €4.200 en €4.900 bruto per maand;

Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een pensioenregeling;

Ruimte voor opleidingen en persoonlijke ontwikkeling;

Werken binnen een organisatie met korte lijnen en een prettige werksfeer;

Hecht team waarin samen werken en samen resultaten behalen centraal staat;


