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Pla'no‘orbereider Utilitaire Ren atie

Word de spil in renovatieprojecten

@ Amsterdam, Noord-Holland o Bouw
€ HBO @ Werkvoorbereiding

@ Vast dienstverband i 3014

Wat je gaat doen

Wil jij ontwerpen omzetten in praktische en efficiénte plannen en écht impact maken op
complexe renovatieprojecten? Als Planvoorbereider Renovatie ben jij de verbindende schakel
tussen ontwerp en uitvoering en zorg je dat projecten soepel, haalbaar en kwalitatief worden
voorbereid. In deze rol werk je nauw samen met de projectmanager en het projectteam. Je
beoordeelt ontwerpen op bouwkundige en constructieve aspecten, stelt gedetailleerde
planningen op en codrdineert de activiteiten binnen het team. Dankzij jouw technische kennis
en proactieve aanpak lever je niet alleen een beter plan, maar ook tevreden opdrachtgevers en
een soepel verloop van het projectWat jij gaat doen:Werken aan uitdagende
renovatieprojecten binnen utiliteitsbouw;Ontwerpen vertalen naar praktische, haalbare en
kwalitatieve plannen;Coérdineren van het voorbereidingsteam en afstemmen met
vakspecialisten;Vanaf dag één impact maken en verantwoordelijkheid nemen voor het
projectresultaat.



Wie we zoeken

Om direct aan de slag te kunnen en impact te maken, breng je de juiste kennis en ervaring
mee. Hieronder vind je de belangrijkste kwaliteiten en ervaring die jou succesvol maken in deze
rol:

@ HBO- of WO-werk- en denkniveau;

@ Minimaal vijf jaar ervaring als werkvoorbereider, ontwerpleider of projectcoérdinator;
@ Ervaring met integrale projecten en het codrdineren van meerdere disciplines;

@ Technische kennis van bouwkundige en constructieve aspecten;

@ Proactieve, oplossingsgerichte en communicatief sterke houding.

Wat we jou bieden

Bij deze functie ontvang je niet alleen goede arbeidsvoorwaarden, maar ook de ruimte en
ondersteuning om te groeien en écht het verschil te maken. Je hebt recht op de volgende
voorwaarden:

@ Een aantrekkelijk salaris;

@ Een auto van de zaak inclusief brandstofpas;

@ Je krijgt 43 verlofdagen;

@ Je krijgt ene goede pensioenregeling en collectieve verzekeringen;

@ Een gezonde en sociale werkomgeving met lunch, borrels en teamuitjes.

@ Je wordt onderdeel van een professioneel team dat persoonlijke ontwikkeling en groei
stimuleert.



