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Techniscvh PIanontWikkeIaar Woningbouw

Gedreven planontwikkelaar met leiderschapskwaliteiten

@ Gelderland, Overijssel o Bouw
€ HBO @ Technisch Planontwikkeling

@ Vast dienstverband # 2976

Wat je gaat doen

Ga jij als Technisch Planontwikkelaar Woningbouw aan de slag bij dit moderne bouwbedrijf in
Overijssel? Dan codrdineer je het voortraject van bijzondere nieuwbouwprojecten. In deze
leuke en uitdagende functie neem je de technische projectuitwerking voor je rekening en los je
technische knelpunten op. Je krijgt de kans de afdeling aan te sturen en je eigen inbreng te
leveren. Jij brengt de kansen en de risico's in kaart en stelt een projectplan op waarmee de
werkvoorbereiding verder kan. Ook optimaliseer jij de samenwerking met de klant, door zaken
zorgvuldig af te stemmen. Het is jouw taak om te onderzoeken hoe de visie van de klant het
best waargemaakt kan worden binnen de technische mogelijkheden Jouw takenpakket bestaat
onder meer uit:Onderzoeken van de financiéle haalbaarheid en technische maakbaarheid;Het
projectplan uitdenken, met oog voor kwaliteit, budget en planning;Een programma van eisen
opstellen in overleg met de opdrachtgevers;Contact onderhouden met opdrachtgevers en
andere betrokken partijen.



Wie we zoeken

Jij hebt als ideale kandidaat al ervaring in het voortraject van grotere bouwprojecten. Daardoor
weet jij hoe processen verlopen en kun je signaleren waar verbetering mogelijk is. Bovendien
beschik je als succesvol Technisch Planontwikkelaar over:0Ook Planvoorbereiders die de stap
willen maken worden aangemoedigd te reageren.
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Een HBO- of Universitair diploma in Bouwkundige richting;

Minstens drie jaar werkervaring in de planvoorbereiding;

Actuele kennis van de geldende wet- en regelgeving;

Teamspirit, daadkracht en een stressbestendig karakter;

Nauwkeurige, klantgerichte en gestructureerde werkwijze.

Wat we jou bieden

Je inzet en oog voor detail worden beloond met goede arbeidsvoorwaarden. Onderstaand een
overzicht van de arbeidsvoorwaarden:
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Salarisindicatie tussen de € 5.000,00 - € 7.000,00, afhankelijk van kennis en ervaring;
Uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een auto, laptop en
smartphone;

Je krijgt een winstuitkering in de vorm van een 13e en regelmatig 14e maand;

Een vast dienstverband voor onbepaalde tijd;

Volop kansen om je te ontplooien in een groeiende organisatie;

Jonge en enthousiaste collega's en een prettige werksfeer.



