(Junior) Technisch Planontwikkelaar

Daadkrachtige organisator met ambities!

@ Flevoland o Bouw

® HBO @ Technisch Planontwikkeling

@ Vast dienstverband H 2966

Wat je gaat doen

Ga jij als Technisch Ontwikkelaar aan de slag bij dit moderne ontwikkelende bouwbedrijf? Dan
coordineer je het voortraject van bijzondere bouwprojecten. In deze leuke en uitdagende
functie neem je de technische projectuitwerking voor je rekening en los je technische
knelpunten op. Jij brengt de kansen en de risico's in kaart en stelt een projectplan op waarmee
de werkvoorbereiding verder kan. Ook optimaliseer jij de samenwerking met de klant, door
zaken zorgvuldig af te stemmen. Het is jouw taak om te onderzoeken hoe de visie van de klant
het best waargemaakt kan worden binnen de technische mogelijkheden. Jouw takenpakket
bestaat onder meer uit:Het onderzoeken van de financiéle haalbaarheid en technische
maakbaarheid;Het projectplan uitdenken, met oog voor kwaliteit, budget en planning;Een
programma van eisen opstellen in overleg met de opdrachtgevers;Contact onderhouden met
opdrachtgevers en andere betrokken partijen.



Wie we zoeken

Ben jij een proactieve Planontwikkelaar met commerciéle kwaliteiten? Jij hebt als ideale
kandidaat al ruime ervaring in het voortraject van grotere bouwprojecten. Daardoor weet jij
hoe processen verlopen en kun je signaleren waar verbetering mogelijk is. Bovendien beschik
je als succesvol Technisch Planontwikkelaar over:
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een hbo- of universitair diploma in Bouwkundige richting;

enige werkervaring in de planvoorbereiding;

actuele kennis van de geldende wet- en regelgeving;

teamspirit, daadkracht en een stressbestendig karakter;

nauwkeurige, klantgerichte, commerciéle en gestructureerde werkwijze.

Wat we jou bieden

Je krijgt de ruimte om je werk goed te doen én jezelf verder te ontwikkelen, met
arbeidsvoorwaarden die daarbij passen:
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Een salaris tussen de € 4.500,- en € 7.500,-.

Uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een auto, laptop en
smartphone;

Een afwisselende functie met daarbij behorende verantwoordelijkheden;

Volop kansen om je te ontplooien in een groeiende organisatie;

Jonge en enthousiaste collega's en een prettige werksfeer;

Een vast dienstverband;



