Productontwikkelaar Wonen

Gestructureerd, innovatief en verbindend

@ Noord-Brabant o Bouw
® HBO @ Projectontwikkeling

@ Vast dienstverband i 2888

Wat je gaat doen

Wil jij bijdragen aan het oplossen van de woningnood in Nederland? Als Productontwikkelaar
Wonen werk je mee aan slimme woonproducten die comfort, kwaliteit én betaalbaarheid
combineren. In deze veelzijdige rol werk je aan conceptuele woningbouw binnen een landelijk
opererend ontwikkelteam. Je bent verantwoordelijk voor de technische en procesmatige
ontwikkeling van gestandaardiseerde woningconcepten, met oog voor kwaliteit, duurzaamheid
en toepasbaarheid in uiteenlopende projecten.jouw belangrijkste
verantwoordelijkheden:Uitwerken en beheren van modules, technische details en
productdocumentatie;Codrdineren  van  ontwikkeltrajecten in  korte sprints (12
weken);Afstemmen met ontwerpers, engineers en projectteams;Beheren en doorontwikkelen
van handleidingen en digitale content;Ondersteunen bij inkoop van adviseurs, co-makers en
leveranciers;Actief bijdragen aan verduurzaming en digitalisering binnen
woningbouwconcepten.



Wie we zoeken

Als Productontwikkelaar Wonen ben je een verbindende technicus met visie. Je schakelt
moeiteloos tussen strategie, detail en uitvoering. Dankzij jouw analytisch vermogen en
communicatieve kracht weet je collega’s en partners te inspireren. Ook is het mogelijk om de
rol te starten vanuit de werkvoorbereiding, zodat je je kennis van processen en uitvoering
direct kunt inzetten en verder kunt ontwikkelen.Jij brengt mee:

@ Een hbo-diploma in bouwkunde, technische bedrijfskunde of vergelijkbaar;
@ 3 tot 5 jaar ervaring binnen woningbouw (bij voorkeur prefab/modulair);
@ Ervaring met standaardisatie en procesmatig werken;

@ Kennis van Office 365 en bij voorkeur BIM (Revit/Solibri);

@ Nieuwsgierigheid, organisatiesensitiviteit en een hart voor innovatie.

Wat we jou bieden

Bij deze werkgever draait het om groei, samenwerking en balans. Jij krijgt de ruimte om te
leren, te ontwikkelen en te excelleren in een cultuur waar innovatie en plezier hand in hand
gaan.

Vast contract en een salaris tussen €4.000,- en €5.700,-
Flexibele werktijden en mogelijkheid tot thuiswerken;
Laptop, smartphone en elektrische leaseauto van de zaak;
Toegang tot trainingen en opleidingen;

Prettige werksfeer en betrokken collega’s in een hecht team;

Inspirerende werkomgeving met veel aandacht voor duurzaamheid en veiligheid.
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