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Wat je gaat doen
Ben jij  klaar  om mee te  bouwen aan de toekomst  van een toonaangevende zorgcampus? Als
Projectmanager Vastgoed werk je aan ambitieuze verbouw- en transformatieprojecten binnen
een  ziekenhuis.  Van  de  vernieuwing  van  een  kinderziekenhuis  tot  de  realisatie  van  moderne
onderwijs-  en  onderzoeksgebouwen,  elk  project  draagt  bij  aan  een  duurzame,
toekomstbestendige zorgomgeving.Je leidt complexe huisvestingsprojecten van begin tot eind,
bewaakt  planning,  kwaliteit  en  budget,  en  zorgt  dat  alle  betrokken  disciplines  optimaal
samenwerken. Dankzij jouw analytisch vermogen en creatieve blik weet je binnen bestuurlijke
processen  de  juiste  beslissingen  te  nemen  en  belangen  effectief  te  verbinden.Wat  je  kunt
verwachten:Dagelijkse  aansturing  van  integrale  projecten,  inclusief  het  managen  van  risico’s,
aandachtspunten,  dilemma’s  en  prioriteiten.Leidinggeven  aan  uitdagende  verbouw-  en
transformatieprojecten  op  de  campus.Strak  sturen  op  planning,  kwaliteit  en  het
gebouwgebonden  investeringsbudget.Verzekeren  van  tijdige  en  succesvolle  oplevering  van
nieuwe  huisvesting.Intensief  samenwerken  met  collega’s  van  Strategie,  Finance  &  Control,
Beheer  &  Onderhoud,  Facilitair  en  IT.Meedenken  over  duurzame  en  toekomstgerichte
vastgoedoplossingen.Werken in een professionele organisatie met maatschappelijke impact en
volop ruimte voor groei.



Wie we zoeken
De ideale  Projectmanager  beweegt  soepel  binnen bestuurlijke  processen en  neemt  besluiten
met visie en timing. Dankzij een scherp analytisch vermogen en creativiteit weet hij of zij steeds
de juiste weg te vinden voor alle betrokken partijen.Wat jij meebrengt:

HBO/WO-werk- en denkniveau, bij voorkeur in bouwkunde, technische bedrijfskunde of
vastgoed.

Minimaal 5 jaar ervaring met projectmanagement of vastgoedadvies.

Ervaring met veranderprocessen, van planvorming tot implementatie.

Een  resultaatgerichte,  proactieve  instelling  met  de  drive  om  projecten  écht  verder  te
brengen.

Wat we jou bieden
Salaris tussen €4.818 en €6.594 (36 uur, schaal 11).

Mogelijkheid tot thuiswerken en 4x9 uur.

Doorgroeikansen en opleidingen.

Een  13e  maand,  reiskostenvergoeding  en  een  solide  pensioen  via  ABP  (70%  premie
betaald).

Toegang tot eigen sportschool, fietsenmaker en gratis fysiotherapie.


