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Wat je gaat doen
Voor  een  vooraanstaande  speler  in  de  woningbouw  zijn  wij  op  zoek  naar  een  ervaren
uitvoerder met een passie voor industriële bouwmethoden.  De focus ligt  op de realisatie van
duurzame  woningen  met  behulp  van  prefab  houtskeletbouw.  De  projecten  variëren  van
karakteristieke  stadswijken  tot  grootschalige  grondgebonden  woningbouw.Als  uitvoerder
draagt  jij  verantwoordelijkheid  voor  de  dagelijkse  aansturing  op  de  bouwplaats,  waarbij
veiligheid, kwaliteit en voortgang centraal staan. Jij begeleidt het proces van start tot oplevering
en  ziet  toe  op  een  vlekkeloze  samenwerking  tussen  teams,  onderaannemers  en  partners.Als
uitvoerder  vervul  jij  een  sleutelrol  in  de  uitvoering  van  industriële  woningbouwprojecten.  Je
bent  verantwoordelijk  voor:Het  leiden  en  motiveren  van  teams  en  onderaannemersHet
bewaken van kwaliteit, veiligheid en planningHet opstellen en beheren van detailplanningen en
financiële  prognosesHet  introduceren  van  nieuw  personeel  op  de  bouwplaatsHet
administreren van uren, meer- en minderwerkActieve deelname aan bouwvergaderingen



Wie we zoeken
Als  ideale  kandidaat  beschik  jij  over  uitstekende  communicatieve  vaardigheden  en  een
proactieve houding. Je weet het overzicht te bewaren op grote bouwprojecten en houdt altijd
rekening met veiligheid en duurzaamheid.Verder brengt jij mee:

MBO/HBO werk- en denkniveau richting bouwkunde

Minimaal 5 jaar ervaring als uitvoerder woningbouw

Gedegen kennis van bouwprocessen, bij voorkeur prefab en industriële woningbouw

Ervaring met bouwplaats-, veiligheids- en milieuvoorschriften (VCA-VOL vereist)

Pré: ervaring met BIM en planningssoftware zoals Asta Powerproject

Bereidheid om landelijk ingezet te worden, met standplaats Midden-Nederland

Wat we jou bieden
Deze  organisatie  biedt  een  stabiele  werkomgeving  met  ruimte  voor  persoonlijke  en
professionele groei. Daarbij hoort een aantrekkelijk arbeidsvoorwaardenpakket, waaronder:

Een marktconform salaris, passend bij kennis en ervaring

Uitstekende  secundaire  arbeidsvoorwaarden,  waaronder  laptop,  smartphone  en
mobiliteitsbudget of elektrische auto

Ruime  ontwikkel-  en  opleidingsmogelijkheden  via  trainingen  en  interne
kennisprogramma’s

Een collegiale werksfeer waarin samenwerken en trots centraal staan

Een gezonde balans tussen werk en privé


