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Wat je gaat doen
Voor  een  groot  bouwbedrijf  uit  Noord-Holland  zijn  wij  op  zoek  naar  een  Hoofd  Uitvoerder
Renovatie Utiliteit,  voor utilitaire renovaties met een bouwsom tot  ongeveer 80 miljoen euro.
Als  Hoofduitvoerder  ben jij  verantwoordelijk  voor  een effectieve  en  efficiënte  organisatie  van
de renovatie  van  bedrijfspanden,  scholen,  ziekenhuizen en  monumenten.  Dit  betekent  dat  je
o.a.  de werkverdeling en personeelsbezetting op de bouwplaats coördineert.  Je werkt in deze
functie nauw samen met de Projectleider, om de uitvoering van het project in goede banen te
leiden.Jouw  taken  en  verantwoordelijkheden  als  Hoofduitvoerder  Utilitaire  Renovatie  zijn:Het
optimaal  inrichten  van  de  bouwplaats.Bewaken  van  de  gestelde  normen  qua  budget  en
planning.Toezien  op  de  veiligheid,  kwaliteit  en  kwantiteit  van  het  project.Administratieve
werkzaamheden, waaronder meer- en minderwerk.



Wie we zoeken
Ben jij een ervaren Hoofduitvoerder Renovatie Utiliteit die kennis heeft van renovatieprojecten
in  de  utiliteitsbouw?  Wij  zoeken  jou  voor  deze  mooie  vacature  als  jij  een  motiverende  leider
bent  die  oog  heeft  voor  resultaat.  Jij  bent  besluitvaardig  en  ondernemend  en  je  werkt  graag
samen in een team.Bovendien beschik jij als Hoofduitvoerder Utilitaire Renovatie over:

Een afgeronde mbo- of hbo-opleiding Bouwkunde.

Drie jaar werkervaring in een vergelijkbare functie.

Gedegen kennis van- en praktijkervaring met LEAN.

Organisatorische en communicatieve vaardigheden.

Wat we jou bieden
Een vaste aanstelling binnen een toonaangevend bedrijf.

Een  zeer  uitdagende  en  afwisselende  functie,  door  grote  diversiteit  aan  projecten  en
opdrachtgevers.

Salarisindicatie:  €  7.000,00  -  €  9.000,00  bruto  per  maand,  afhankelijk  van  kennis  en
ervaring.

Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een winstuitkering, een auto van de
zaak, laptop en een mobiele telefoon.


