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Hoéfd Produc utilitaire renovatie

Een daadkrachtige verbinder met visie en grip

@ Zuid-Holland o Bouw
® HBO @ Management & Directie

@ Vast dienstverband i 2783

Wat je gaat doen

Voor een toonaangevende ontwikkelende bouwer in Zuid-Holland zoeken wij een ervaren en
verbindende Hoofd Productie Utiliteitsbouw. In deze rol ben je verantwoordelijk voor de
volledige productie van utilitaire renovatieprojecten. Je stuurt projectteams aan, bewaakt de
voortgang en kwaliteit, en zorgt ervoor dat projecten succesvol worden opgeleverd volgens
planning, budget en afspraken met opdrachtgevers)e maakt deel uit van het
managementteam en draagt actief bij aan de verdere groei en optimalisatie van de organisatie.
Door jouw leiderschap kunnen teams excelleren en lever je een directe bijdrage aan
klanttevredenheid én organisatieresultaat.Tot jouw taken behoren onder andere:het effectief
organiseren van projectstructuren en personeelsinzet;het bewaken van voortgang, veiligheid,
budget en kwaliteit;het aansturen, coachen en motiveren van projectteams en
projectleiders;het bevorderen van kennisdeling en samenwerking tussen teams;het opstellen
van financiéle rapportages en bijsturen waar nodig;het behalen van doelstellingen op het
gebied van omzet, rendement en kwaliteit.



Wie we zoeken

Wij zoeken een energieke en besluitvaardige leider met een coachende stijl van aansturen. Je
hebt de bouwtechnische en procesmatige expertise om utiliteitsprojecten succesvol te
begeleiden en bent in staat om teams te verbinden en te versterken.Je beschikt over:

@ een hbo- of wo-diploma, bij voorkeur Bouwkunde of Technische Bedrijfskunde;
minimaal 3 tot 5 jaar ervaring in een vergelijkbare functie;

kennis van BIM, LEAN en contractvormen zoals UAV-GC;

ervaring met integraal bouwen (bouw + installaties);

sterk financieel en organisatorisch inzicht;

besluitvaardigheid, verantwoordelijkheidsgevoel en teamspirit;

ddadaaa

kennis van elektrotechniek en/of werktuigbouwkunde is een pré.

Wat we jou bieden

Direct een vast contract bij indiensttreding

Een goed salaris met bonusregeling op basis van resultaten

Uitgebreid inwerktraject en warme introductie binnen het bedrijf
Opleidings- en ontwikkelmogelijkheden via praktijkgerichte trainingen
Werken in een hecht team met een prettige en professionele werksfeer
Flexibele werktijden en aandacht voor een goede werk-privébalans

Smartphone, laptop en werkplekvergoeding voor thuiswerken
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Mobiliteitsregeling of een elektrische leaseauto



Arbeidsvoorwaarden conform de cao Bouw & Infra



