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Projctbeeleider Renovatie en Transform

Jij stuurt het werk aan van voorbereiding tot en met uitvoering

@ Overijssel, Gelderland o8 Onderhoud, Renovatie & Transformatie
€ MBO @ Werkvoorbereiding

@ Vast dienstverband T 2777

Wat je gaat doen

Voor onze opdrachtgever zijn wij op zoek naar een Projectbegeleider Renovatie en
Transformatie. Werk jij graag aan projecten die zichtbaar verschil maken in de samenleving? In
deze combinatiefunctie krijg je de kans om van A tot Z de leiding te nemen over diverse
renovatie- en transformatieprojecten. Je werkt zelfstandig én in teamverband aan de
voorbereiding en uitvoering van uitdagende projecten. Je wordt ondersteund door een
betrokken team van professionals en een directie die vertrouwen geeft.Jouw taken bestaan
uit:Zelfstandig begeleiden van projecten vanaf prijsvorming tot en met oplevering en
onderhoudstermijn;Technisch en praktisch voorbereiden van het werk, inclusief controle op
haalbaarheid, veiligheid en kwaliteit;Aansturen van het project op locatie en begeleiden van het
uitvoeringsteam;Verantwoordelijkheid nemen voor planning, voortgang, kostenbewaking en
meer- en minderwerk;Codrdineren van de uitvoering en oplossen van knelpunten;Zorgen voor
een veilige bouwplaats en een goed geinformeerd team.
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Wie we zoeken
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Minimaal mbo niveau 4 bouwkunde, bij voorkeur aangevuld met ervaring in renovatie of
transformatie;

Minimaal 3 jaar werkervaring in een vergelijkbare rol;

Communicatief sterk, zowel richting je team als externe partijen;

Proactief, besluitvaardig en in staat om meerdere projecten te overzien;

Technisch goed onderlegd, vaardig met bouwtekeningen, calculaties en planningen;

Teamspeler met een scherp oog voor detail én het grotere geheel.

Wat we jou bieden
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Aantrekkelijk salaris met royale eindejaarsbonus (13e en mogelijk 14e maand)

Elektrische leaseauto met laadpas, laptop en smartphone van de zaak

Uitstekende pensioenregeling volgens cao Bouwnijverheid (UTA)

Maandelijkse vergoeding op je aanvullende zorgverzekering

Ruimte voor ontwikkeling via interne en externe opleidingen

Doorgroeimogelijkheden binnen een betrokken organisatie met korte lijnen en sterke
teamgeest



