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Wat je gaat doen
Voor  een  gezond  Familiebedrijf  in  Gelderland  staat  deze  functie  open  voor  een
werkvoorbereider.  Kom  jij  als  enthousiaste  Werkvoorbereider  het  team  versterken  bij  dit
warme familiebedrijf?  Dan ga jij  aan de slag met de voorbereiding van mooie bouwprojecten,
voornamelijk in de woningbouw. Waarnaast je ook enkele projecten in de bestaande bouw zal
doen of kleinere utiliteitsprojecten. Veel variatie! Jij bent als Werkvoorbereider verantwoordelijk
voor het voorbereiden, coördineren en plannen van de projecten en het bewaken van het BIM
model. Onder jouw toeziend oog voldoet het project aan de afspraken qua kosten, kwaliteit en
planning.  Jouw  takenpakket  als  Werkvoorbereider  Nieuwbouw:inzet  van  personeel,  materieel
en  materiaal  regelen;coördineren  tussen  de  verschillende  betrokken  partijen;de  kwaliteit  van
tekeningen  en  berekeningen  controleren;de  voortgang  van  het  werk  monitoren  en  bijsturen
waar nodig;het meer-/minderwerk registreren en tijdig in rekening brengen.



Wie we zoeken
Ben  jij  geschikt  voor  de  vacature  Werkvoorbereider  bij  dit  Familiebedrijf  in  Gelderland?  Dan
zorg  jij  voor  een  uitstekende  coördinatie  van  bouwprojecten,  voor  een  optimaal  resultaat.  Je
hebt  oog  voor  detail  en  je  kunt  goed  plannen,  structureren  en  organiseren.  Jij  beschikt  als
Werkvoorbereider bij dit bouwbedrijf over:

minimaal MBO bouwkundige opleiding;

ten minste 2 jaar ervaring in een vergelijkbare functie;

affiniteit met LEAN-methodes en samenwerken in BIM;

gedreven, analytische en nauwkeurige manier van werken;

stevige kennis van bouwmethoden, -materialen en -processen.

Een goede dosis humor, dat wordt gewaardeerd

De intentie om je te blijven ontwikkelen

Wat we jou bieden
Salarisindicatie € 3.500,00 - € 5.500,00, afhankelijk van kennis en ervaring.

Een laptop, smartphone en auto van de zaak.

Uitdagend werk in een innovatief bedrijf.

Volop mogelijkheden voor je eigen ontwikkeling.

Uitdagende projecten onder je naam.

Een warme cultuur een een werkgever die de mens voorop heeft staan.

Een platte organisatie met veel samenwerkingsverbanden, je komt nooit zonder werk


