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Uitvoerder NieuwauW'

Een motiverende leider in de nieuwbouw

@ Gelderland, Overijssel o Bouw
€ MBO (@ Uitvoering

@ Vast dienstverband H# 2353

Wat je gaat doen

Wil jij als Uitvoerder Nieuwbouw komen werken aan aansprekende woning- en
utiliteitsbouwprojecten binnen een innovatief en ontwikkelend bouwbedrijf in Overijssel? Dan
is dit jouw kans!Als Uitvoerder Nieuwbouw ben jij het gezicht op de bouwplaats. Je hebt de
dagelijkse leiding, zorgt voor veiligheid, coordineert de uitvoering en zorgt dat het project
volgens planning, binnen budget én met hoge kwaliteit gerealiseerd wordt. Jij bent de schakel
tussen alle betrokken partijen en weet van ieder project een succes te maken Jouw taken en
verantwoordelijkheden bestaan uit:Aansturen van de dagelijkse gang van zaken op de
bouwplaats;Leiden en coachen van het team op locatie, met oog voor veiligheid, kwaliteit en
samenwerking;Bewaken van planning, kosten en voortgang in nauwe samenwerking met
projectleiding en werkvoorbereiding;Onderhouden van contacten met opdrachtgevers,
leveranciers en onderaannemers;Signaleren van meer- en minderwerk en dit accuraat
communiceren;Toepassen van LEAN-methodieken en BIM (pré).



Wie we zoeken

Wij zoeken een Uitvoerder Nieuwbouw met een gedreven mindset en uitstekende sociale
vaardigheden. Jij bent als Uitvoerder goed in het aansturen en motiveren van je team.
Prioriteiten stellen, delegeren en het overzicht bewaren, dat gaat jou gemakkelijk af. Bovendien
ga je proactief te werk.Als ideale kandidaat voor de vacature Uitvoerder Nieuwbouw beschik jij
tot slot over:

Een afgeronde mbo-opleiding Bouwkunde (hbo is een pré);

Minimaal 5 jaar ervaring in de nieuwbouw;

Aantoonbare ervaring met planningssoftware, Excel en bij voorkeur Navision;
Proactieve houding en sterke organisatorische vaardigheden;

Vermogen om helder te communiceren en het overzicht te bewaren, ook onder druk;
Ervaring met BIM en LEAN is een pré;

Je bent een echte teamspeler met een passie voor bouwen en verbeteren.

at we jou bieden

Werken binnen een gezonde bedrijfscultuur met korte communicatielijinen en een
informele, collegiale werksfeer.

Een hecht team waarin samenwerking en gezamenlijk succes centraal staan.

Een aantrekkelijk salaris dat in lijn is met de functie en jouw ervaring.

Een auto van de zaak met tankpas, evenals een laptop en smartphone.

Uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een zeer goede

pensioenregeling.

Een bijdrage in de ziektekostenverzekering.

daddaaadz: gagaaaaaa



Een royale eindejaarsbonus, inclusief een 13e maand en regelmatig zelfs een 14e
maand.



Ruime mogelijkheden voor opleiding en ontwikkeling om jouw carriere verder vorm te
geven.



