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Met doorgroeimogelijkheden naar consultant!

@ Utrecht Bouw
€ HBO Commercie

@ Vast dienstverband 2306

Wat je gaat doen

Ben jij een ervaren professional die graag een waardevolle bijdrage wil leveren? Als Recruiter
bij Seven Oaks speel je een essentiéle rol in het verbinden van professionals met de juiste
organisaties. Met behulp van ons geavanceerde CRM-systeem en de nieuwste zoektechnieken
ga je op zoek naar geschikte kandidaten voor diverse uitdagende functies in de Bouw en het
Vastgoed.Taken en verantwoordelijkheden:Maak gebruik van ons eigen geavanceerde
CRM-systeem om jouw speurtocht naar perfecte kandidaten te starten;Pas geavanceerde
zoekopdrachten en filters toe om de meest geschikte kandidaten te vinden;Ga actief in gesprek
met potentiéle kandidaten via telefoon, e-mail of andere kanalen om hun interesse te
wekken;Maak afspraken met kandidaten welke op gesprek komen;Onderhouden en uitbreiden
van het bestaande netwerk;Bouw een kwalitatieve kandidatenpool op en onderhoud deze voor
toekomstige vacatures;Zorg voor een nauwkeurige en tijdige registratie van alle
kandidaatgegevens in ons systeem;Werk nauw samen met ons recruitmentteam om de beste
matches te realiseren en uitmuntende klanttevredenheid te garanderen.



Wie we zoeken

Kwalificaties en vaardigheden:
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Ervaring in een vergelijkbare rol als searcher, recruiter of binnen HR is een pré,;

Bewezen ervaring met het werken met CRM-systemen en recruitmenttools;

Uitstekende communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk;
Organisatorische vaardigheden en het vermogen om prioriteiten te stellen in een

dynamische omgeving;

Een proactieve en resultaatgerichte instelling met een passie voor het vinden van de
perfecte kandidaten;

Bereidheid om jouw waardevolle expertise in te zetten en enkele dagen per week te
werken.

Wat we jou bieden

Wij bieden je een leuke commerciéle functie bij een ambitieus bedrijf. Kom werken in een
enthousiast team dat samen met jou wil gaan voor de beste resultaten!Daarnaast:
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Investeren wij graag in jouw persoonlijke en professionele ontwikkeling;
Ontvang je naast je salaris (€ 2750 - 3500 bpm bonussen via een uitstekende, uncapped
regeling, waar jij vanaf dag 1 al voor in aanmerking komt;

Heb je de mogelijkheid om, naast de standaard 30 dagen, extra vrije dagen op te nemen.

Bieden we een prettige werkomgeving met lekkere koffie en vers fruit.



