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Wat je gaat doen
Ben  jij  als  ervaren  Werkvoorbereider  beschikbaar  voor  een  klus  van  vier  maanden,  vanaf  de
bouwvak?  Dan  is  deze  opdracht  van  een  innovatief  bouwbedrijf  in  de  Randstad  wellicht  iets
voor jou! Sleep jij deze uitdagende opdracht in de wacht? Dan ga jij als Werkvoorbereider aan
de slag met de bouw van ruim 120 appartementen in het noorden van Zuid-Holland. Jij  voert
overleg  met  opdrachtgevers,  onderaannemers,  architecten,  leveranciers  en  adviseurs.  Je
coördineert  en  bewaakt  de  kwaliteit,  kosten  en  planning.  Daarnaast  pak  je   ook  de  volgende
taken  en  verantwoordelijkheden  op:personeel,  materieel  en  materiaal  regelen  voor  het
project;het  bijhouden  van  correcte  en  volledige  documentatie;uitwerken  van  tekenwerk  en
logistieke  planning;tekenwerk  controleren  op  kwaliteit  en  juistheid;offertes  en
inkoopvergelijken maken, hoeveelheden uittrekken.



Wie we zoeken
Ben  jij  de  Werkvoorbereider  die  we  zoeken  voor  dit  bouwproject?  Dan  heb  jij  de  ervaring  in
huis  om een omvangrijk  woningbouwproject  te  coördineren.  Jij  bent  het  aanspreekpunt  voor
allerlei  betrokken  partijen  als  het  gaat  om  bouwtechniek  en  technische  kwaliteit.  Je  kunt  als
geen ander organiseren en plannen en bent administratief sterk. Als Werkvoorbereider breng
je verbinding tussen partijen en zorg je dat de bouwplaatswerkzaamheden soepel verlopen. Je
bent een echte aanpakker. Verder heb jij:

een bouwkundig diploma op mbo- of hbo-niveau;

minimaal 5 jaar relevante werkervaring;

ervaring en affiniteit met LEAN en BIM;

een stressbestendige en sociale persoonlijkheid;

oog voor kwaliteit en een creatieve benadering.

Wat we jou bieden
een vaste aanstelling binnen een toonaangevend bedrijf;

een  zeer  uitdagende  en  afwisselende  functie,  door  grote  diversiteit  aan  projecten  en
opdrachtgevers;

goede beloning in verband met de relevantie van de functie;

naast het pensioen van bpf Bouw een excedentregeling voor rekening werkgever;

winstdelingsregeling;

goede secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een auto van de zaak, laptop en een
smartphone.


